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内容概要

　　《会计学及财务管理系列·中国科学院规划教材：高级财务管理》全面、系统地研究和讲解了高
级财务管理的理论结构和内容。
注重对核心概念和基本原理的把握和理解，注重对高级财务管理理论和实践在当今最新发展的介绍和
分析，涵盖了高级财务管理领域近年来重要的理论和实践研究成果；并以大量的例题、案例帮助学生
理解高级财务管理的基本理念、分析方法和实际运用；同时特别注重引导学生以高级财务管理的基本
原理认识、分析和把握中国市场经济发展过程中存在的问题，培养学生的理财素养和分析解决实际问
题的能力。
　　《会计学及财务管理系列·中国科学院规划教材：高级财务管理》适合会计学、财务管理专业的
高年级本科生、研究生和经济学、管理学专业的本科生、研究生以及对高级财务管理理论有兴趣的实
际工作者使用。
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