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内容概要

本书揭开了人们对于领导者，领导力与战略规划认识的新篇章。
它强调我们每个人都具备“将深深根植于自身能力中的信心激发出来”的意识和能力；每个人都必须
亲自参与到问题解答的创造中去——这是我们获得适应能力以及提高和实施领导力的惟一有效的途径
；新的战略规划职能是要识别关键的变化信号，将适应性工作从技术性工作中区分出来，并不断培养
组织的适应能力。
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