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前言

　　本书是全国教育科学“十五”规划教育部级重点课题——MBA商业伦理与职业道德教育研究（课
题批准号：DEA030114）的最终研究成果，是全体课题组成员共同努力的结果，也是南开大学本课题
组全体老师和同学们合作的成果。
整个课题的研究和本书的写作分工情况是：本课题发表的第一、第二、第三篇研究论文由戚安邦和姜
卉共同完成，据此由姜卉执笔完成了第一章、第二章、第三章、第七章的撰写；本课题发表的第四和
第五篇研究论文是由戚安邦与徐国振、姜卉与李静共同完成的；本课题发表的第六篇研究论文是由戚
安邦与李静、姜卉与徐国振共同完成的，在此基础上第四章由姜卉、徐国振、李静合作完成撰写，第
五章由姜卉和李静合作完成撰写，第六章由徐国振为主完成撰写。
整个课题的研究和全书的定稿由戚安邦最终完成。
　　由于本课题的研究和本书的撰写工作时间有限，加上作者的能力也同样有限，所以本书一定会存
在诸多不足，敬请读者见谅。
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内容概要

　　《中国MBA商业伦理和职业道德教育》是全国教育科学“十五”规划教育部级重点课题——MBA
商业伦理与职业道德教育研究（课题批准号：DEA030114）的最终研究成果，是全体课题组成员共同
努力的结果，也是南开大学本课题组全体老师和同学们合作的成果。
著作者对中国MBA商业伦理和职业道德教育进行了深入的研究。
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作者简介

　　戚安邦博士，南开大学商学院教授，博士生导师，技术经济及管理学科学术带头人，南开大学项
目管理工程硕士中心主任，南开大学mba中心副主任。
兼任中国（双法）项目管理研究委员会常务理事，中国系统工程会信息系统研究会常务理事，中国工
程造价管理协会专家委员会副主席，天津市技术经济与常务理事，天津市政府顾问咨询专家和天津市
人大常委会立法咨询专家。
 　　求学期间师从名师，并先后留学英国和美国而获得渊博学识。
2001年在中央电视台一套面向全面播讲“现代项目管理”讲座，随后，戚安邦教授先后出版了《项目
管理学》、《项目论证与评估》和《项目成本管理》等项目管理教材和专著而成为国内这方面著述最
多的教授之一。
其主持的课程《项目管理学》先后于2005年来被评选为国家精品课程和2008年被评选为国家双语示范
课程。
 　　近年来一直从事现代项目管理学术研究，先后主持完成了“政府重大项目导向型组织与社会模式
与建设方法的研究”等多项国家级和省部级基金科研课题，并在国家核心期刊上发表了30多篇相关学
术论文，本书就是这些科研成果的总结，此外，他还先后为国家工程硕士教育中心，科技部，兵器集
团，航天集团、航空集团、国家开发银行、中国工商银行、国家民航总局等众多政府机关和企业做过
项目管理和推广工作。
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国MBA商业伦理和职业道德存在的问题及成因分析2.1 中国MBA商业伦理道德问题的实证调查与分
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业社会责任4.2 企业相关利益者管理研究4.3 商业伦理相关知识4.4 商业伦理和职业道德规范研究4.5 伦
理决策4.6 伦理领导第5章 中国MBA商业伦理和职业道德教育的方法5.1 MBA商业伦理教育模块5.2 传统
的MBA商业伦理教育方法5.3 经验学习法在MBA商业伦理教育中的应用第6章 中国MBA商业伦理和职
业道德教育效果的评价6.1 中国MBA商业伦理教育效果评价概述6.2 中国MBA商业伦理和职业道德教育
效果的评价模式和过程6.3 中国MBA商业伦理教育效果评价应采用的评价方法第7章 中国MBA商业伦理
和职业道德教育保障体系的构建7.1 中国MBA商业伦理教育现状分析7.2 中国MBA商业伦理教育问题的
成因分析7.3 中国MBA商业伦理教育保障体系的构建附录参考文献致谢
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章节摘录

　　（2）构建和谐社会要求企业追求伦理　　我国正在建设“民主法制、公平正义、诚信友爱、充
满活力、安定有序、人与自然和谐相处的社会主义和谐社会”。
构建和谐社会，企业的作用不可忽视。
这是因为企业不仅是社会财富的主要创造者，而且是有效配置经济资源的市场主体，是社会经济组织
。
企业的活动不仅影响着社会利益分配格局，而且也影响着社会政治、文化变革，影响着人们的道德价
值取向，还特别影响到自然生态环境变好还是变坏。
社会对企业的期望，是要求企业维护和促进社会公正、公平，平等地保障各方相关利益。
也就是说，企业要确实承担起社会责任，做一个“遵法纪、重伦理、行公益”的好公民，尽早完成由
“经济人”向“道德人”的转换。
在未来，我们会面I临更大的挑战。
我们不能仅仅是被动的回应，我们应该积极主动地探寻企业与社会的和谐之路，实现可持续发展的目
标。
　　（3）企业经营活动中丑闻频出呼唤商业伦理　　商业伦理研究与实践的盛行的原因之一就是经
济活动中丑闻凝出。
例如，2005年轰动中国的哈尔滨医科大学附属第二医院天价药费事件，中石油吉林石化公司双苯厂发
生爆炸后引发出一系列后果的善后处理，令人触目惊心的矿难事故的频繁发生。
其他如上市公司财务造假、假冒伪劣产品坑害消费者、企业恶意拖欠银行贷款、环境污染、拖欠员工
工资等有违伦理道德的事件更是时有发生。
而2005年，对于跨国公司在中国的经营之路，亦是无法让人忘怀的一年。
在这一年里，在华知名跨国公司陷入了前所未有的信任危机。
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