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内容概要

自安然、世通等一系列公司丑闻之后，对企业领导人甚至一般领导人的怀疑达到了顶点，对诚信领导
人的呼声也达到了顶点。
企业的持久价值究竟是什么？
如何达成个人价值与企业价值的统一？
是顺从资本市场的驱动还是听从终极价值的要求？
我们要求诚信的领导人。
我们要求诚信的公司。
在真正的领导人眼里，客户第一，员工第二，股东第三。
作者对这一切的精辟分析告诉我们：先有诚信的领导，然后有诚信的企业，才有美好的社会。
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作者简介

比尔·乔，世界医疗器械领导企业迈特克公司的前首席执行官。
在1991-2001年间，他担任公司CEO，在1996-2002年，他担任公司董事会主席。
在他的职业生涯中，他还曾提担任高盛、Target、诺华、美国红十字会、卡耐基国际和平基金会、哈
佛商学院的董事会成员。
他还普是霍尼韦
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