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内容概要

《部队心理咨询工作》一书运用军事心理学的研究成果，着眼军队心理咨询工作的现实需要，就心理
咨询的理论、原则、特点、作用、方法、技巧，以及对心理异常的分类、表现、发生原因、应对措施
等问题，进行了科学的阐释。
该书通俗易懂，简明扼要，贴近部队，科学实用，既可作为部队心理咨询工作的参考，也可作为专业
人员的自学用书，对开展军人心理咨询具有指导和促进作用。
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章节摘录

版权页：   因为这是以个人的主观愿望去替代现实。
因此，要确保心理咨询的客观与公正，在咨询过程中，咨询人员不能把自己私人的意愿、利益掺杂进
去，告诉来访官兵应该这样、应该那样，更不能以自己的价值取向或固定的某一种价值取向去评论，
甚至批评来访官兵，把自己的价值取向强加到对方头上。
如“你的做法是荒谬的”、“你怎么能这样想呢”、“你不知道那是错的吗”、“你这种价值观是不
正确的”、“这件事上明明是你错了，你还说别人的不对”、“你这种想法和说法是不符合社会公德
的”、“这件事不符合原则，应该这样办”等，一旦说出类似这样的话，咨询的和谐气氛会立刻改变
。
事实表明，这样作咨询很难奏效。
如果有些问题迫使咨询人员非表明态度不可，不表明态度，咨询就难以进行下去，那么这种态度一般
应是中性的，比如，可以说“你所说的情况从心理学角度完全可以理解”或“我十分理解你的处境”
、“你的心情我可以理解”等等。
这种表态既不会破坏咨询气氛，又给后来的心理帮助、指导留有余地。
 咨询中之所以要坚持非评判性原则，这是因为此种原则是使来访者感到轻松的重要因素，它可使来访
者打消顾虑，从而把内心世界完全展示出来。
但更为重要的是，一个人心理问题或心理障碍的消除、个性心理的成长，只能是以他原有的心理状态
为基础，在与咨询人员共同交谈、商讨的过程中受到启发并提高自己的认识之后，自发地对原有价值
取向进行自我批判的结果。
 咨询中，咨询人员的非评判性态度，不仅体现在言语里，而且还要体现在表情和行为上。
即使在认知疗法中，强调来访官兵出现问题的起因在于错误的认知方式，也只是强调他们的认知有与
现实不相适应的地方，对于来访官兵本人并不能进行刻意的批评与责怪。
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