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内容概要

　　美国究竟是怎样的一个国家？
许多人都对这个问题充满好奇，有人认为美国是经济高度发达的国度，有人欣赏美国先进的科学技术
，有人向往美国多元的文化艺术，面对如此丰富多彩的答案，我们如何才能读懂美国？
世界级管理学大师彼得·德鲁克从政治、经济和管理学角度入手，解读笑国社会发展和美国民众生活
中的各种现象，为我们认以美国打开了新的窗口，《管理的新角色》共有14篇文章，皆是彼得；德鲁
克在20世纪中期到20世纪90年代发表的，前后跨越40余年，通过阅读《管理的新角色》，能够比我们
更加懂得美国社会和美国民众。
并且更深入地了解美国社会组织的形成与发展、企业的经营管理、民众的政治意识、中产阶级的生活
等情况。
在生态社会学视野下，重新思考、深度认识美国的政治、经济与社会。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<管理的新角色>>

作者简介

彼得·F．德鲁克，管理学科的开创者，被尊为“大师中的大师”、“现代管理学之父”，他称自己
是“社会生态学家”。
他的思想被传播到了130多个国家，对社会学和经济学的影响颇为深远，其著作架起了从工业时代到知
识时代的桥梁。
1909年德鲁克生于维也纳的一个书香门第，1931年获得法兰克福大学国际法博士学位，1937年移居美
国，一生以教书、著书和咨询为业。
2005年11月11日，德鲁克在加州克莱蒙特的家中溘然长逝，享年95岁。
他著述颇丰，包括《管理的实践》、《卓有成效的管理者》、《管理：任务、责?和实践》、《旁观者
》等几十部著作，以30余种文字出版，总销售量超过600万册。
他还曾7次获得“麦肯锡奖”，2002年6月，获得当年的“总统自由勋章”，这是美国公民所能获得的
最高荣誉。
20世纪80年代，德鲁克的思想被引入中国，2004年，德鲁克管理学全面进入中国的管理教育领域。
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书籍目录

序言第一卷 美国经验本卷序言第一章 美国本质关乎政治第二章 卡尔霍恩的多极主义第三章 亨利·福
特：最后的平民党人第四章 ibm的华生：远见第五章 美国一致性之谜第二卷 社会层面的经济学本卷序
言第六章 美国政治的经济基础第七章 经济理论的困窘第八章 利润的妄想第九章 熊彼得与凯恩斯第十
章 凯恩斯：作为一个神奇系统的经济学第三卷 管理的社会功能本卷序言第十一章 管理的角色第十二
章 管理：成功引发的困境第十三章 社会革新：管理的新维度第四卷 为什么社会不充分本卷序言第十
四章 不人流的克尔凯郭尔后记
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章节摘录

　　第一卷 美国经验　　第一章　美国本质关乎政治　　1　　美国人的精神全部都体现在了政治方
面。
有一位被这个国家神圣化的人物，他的名字对于大多数美国人而言就是“理想生活”的标志，他的一
生全都致力于让人们不断提升自己的境界，他就是亚伯拉罕·林肯。
　　从一开始，美国民众对自己的所处社会的基本认识就来自于一个政治承诺：“每个美国小男孩都
有?等的机会成为美国总统。
”你只要将这个口号稍微变一下，例如“每个小男孩都有平等的机会成为首相”，就可以知道为什么
这个是美国独有的了。
这并非因为机会均等的承诺会被滥用，而是只有在这个国家的政治领域中才会实现。
　　美利坚民族本身就是由众多极具多样性的民族传统所构成的，一位新移民不会被强迫去信仰某个
宗教，不会接受某种统一的风俗习惯或是一种新的文化，甚至不会要求他必须会英语，对他们唯一的
要求就是拥有共同的政治信仰。
一位移民要想成为美国公民，就必须宣誓接受那些抽象的政治原则?并承诺捍卫“共和体制的政府”。
　　总而言之，这个国家的意义——不管是对美国人而言，还是对于整个世界而言——就是一种政治
意义。
这是一种政府的组成形式，是一种社会秩序，同时也是一种经济制度，当人们赞美或是咒骂美国时，
这些东西总是存在于人们的头脑之中。
当美国人赞美自己的祖国时，他们其实是在赞美它。
用美国民众都很熟悉的国歌歌词来说，就是“美好的自由国度”。
而这即便是对于铁杆的欧洲自由主义者而言，也根本算不上是对祖国的定义和对自己身份的认同。
　　我们必须上溯到奥古斯都时代的罗马，了解当时的“拉丁公民权”这个概念，这样才能找到一个
与当今美国一样只有从政治制度角度才能全面认识的社会。
但是，所谓“拉丁公民权”只是一个不切实际的想法，永远都没有实现，而美国的政治意义却是真切
实在的：有理想化的伟人，有承诺，也有强有力的融合、同化。
从政治角度认识美国，就成了解美国本身及其历史与意义的关键所在。
　　⋯⋯
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媒体关注与评论

　　在《管理的新角色:社会生态学视野下的美国》中，德鲁克论述了有关美国社会和社会变迁的观点
，即连贯性和创新性需求间的张力。
作者认为研究社会变迁现象的学科是“生态社会学”，并在书中始终倡导这一观点：德鲁克的兴趣涵
盖了社会现实和学术研究⋯⋯德鲁克认为经济学、技术、政治学、艺术都是认识社会经验的维度，是
社会价值的表现。
不管读者是否接受德鲁克的分析，他的独特视角都非常珍贵。
《管理的新角色:社会生态学视野下的美国》收集的文章反映了德鲁克的思?发展历程，与他的其他著
作关系密切。
只要你对公共事务和商业、美国社会、领导力和组织意愿感兴趣，就会喜欢这本书提供的丰富信息和
独到观点。
　　——理查德·L查普曼《视角》　　如果说20世纪最伟大的发明是管理的话，那么毫无疑问，彼
得·德鲁克就是最伟大的发明家。
　　——美国管理协会　　德鲁克称自己是“社会生态学家”，他对社会学和经济学的影响极为深远
，他的著作架起了从工业时代到知识时代的桥梁。
全世界的管理者都应该感谢这个人，因为他贡献了毕生的精力，来理清我们这个社会中的人的角色和
组织机构的角色，我认为彼得·德鲁克比任何其他人都更有效地做到了这一点。
　　——通用电气前首席执行官 杰克·韦尔奇
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