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内容概要

　　M.格拉姆鲍夫博士(Dr.Martin
Grambow)是德国巴伐利亚州环保部水务司司长，在慕尼黑工业大学获得工学博士学位，从事水资源管
理与研究工作多年，在水资源综合管理方面贡献卓越。
所谓的“水资源综合管理”(IWRM)自90年代出现以来已得到不断的改进，但M.格拉姆鲍夫认为在实
践上仍有明显的不足，并在《水资源综合管理》的第二章对生态、经济和社会意义，以及国际水资源
管理机构的联合等影响水资源管理因素进行了全面的分析。
在广泛分析的基础上，作者制订了国际管理实现的全面战略，即六大方面的战略组成方案：适用的技
术与管理、财政和税收、人的因素、网络与联络，以及文化道德等。
通过这六大元素的综合组合，可以得到几十个，乃至上百个水问题的解决方案，故本书著者在水资源
综合管理方面又有了新的发展和创建，为世界性水问题的解决，进一步明确了目标。
此外，他在这本书中还充分论述了水与诸多学科之间的广泛联系，水问题的解决要有技术、经济、法
律以及哲学等方面不可或缺的知识。
例如，过去许多水问题解决不了，主要是技术与经济问题。
而当今问题已转化，在技术与经济不存在问题的前提下水的问题仍然解决不了(在中国有许多这方面的
例子)，那就是文化、道德、法律与哲学相互交织的问题，本书第二和三章论述了许多这方面的问题。
另外，在水资源综合管理上他一贯坚持令人信服的可持续发展的方针，并在管理中以参数支持和过程
导向进行质量安全管理，使水资源综合管理得到改进。

M.格拉姆鲍夫博士(Dr.Martin
Grambow)所提出的理论与提供的经验会对中国的水资源管理工作有很大的启发和指导，也许我们在解
决水问题的过程中会从这本《水资源综合管理》里找到直接的答案，并对我们的工作有很大的帮助。
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作者简介

　M.格拉姆鲍夫博士(Dr.Martin
Grambow)是德国巴伐利亚州环保部水务司司长，在慕尼黑工业大学获得工学博士学位，从事水资源管
理与研究工作多年，在水资源综合管理方面贡献卓越。
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