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内容概要

　　这套丛书收入的五本专著分别是：台湾学者曹常仁先生的《陶行知师范教育思想的现代价值》、
香港学者何荣汉先生的《陶行知：一位基督徒教育家的再发现》以及大陆学者储朝晖的《多维视野中
的生活教育》、吴擎华博士的《陶行知与民国社会改造》、谭斌博士的《文化冲突视野下的陶行知》
，海峡两岸和香港的学者专著都有了，呈现出陶行知研究新的态势。
　　近30年来，陶行知研究取得了巨大成果，这套丛书是大量成果基础上的一片新芽，这片新芽显露
出陶行知研究的新气象，各本著作资料翔实，写作规范，视野宽广，思考深入。
尤其看到青年学者们成长起来，作为陶行知先生唯一在世的四子心情尤为激动，乐为序。
并以陶行知先生诗句赞扬五位青年学者：世界将起变化，火把要换人拿，但愿天翻地覆，青年领着老
大。
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书籍目录

第一章 陶行知研究的一种尝试——文化冲突作为一种分析视角第一节 国内外陶行知研究现象的初步
描述第二节 文化冲突作为一种分析视角第三节 本文在解释历史时所遵循的原则第二章 陶行知现象与
陶行知形象的政治性建构——在私人言说与公共叙事之间第一节 政治化对“自我”的胜利第二节 陶
行知的各种形象第三节 陶行知形象的政治性建构第三章 从精英向平民的转换——陶行知思想和行动
的结构第一节 20世纪上半期中国社会的文化冲突第二节 陶行知的思想历程第三节 陶行知的心路历程
第四章 陶行知与晓庄学校——“知行合一”的儒学实践第一节 五四前后中国教育场域中权力关系的
变化第二节 晓庄试验的思想渊源第三节 晓庄的生活教育第五章 在公共写作与私人话语之间——对陶
行知文本的一种解释第一节 作为公共知识分子的陶行知与写作第二节 陶行知的私人话语：家书第三
节 作为大众诗人的陶行知结语从“知行合一”到“无为而教附录参考文献后记
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章节摘录

　　在“致良知”中，判断“良知”和“私欲”的标准是“私”与“公”的范畴，“良知”是与“私
”相对立的“公”，是“大道”，“良知”必须是符合天下苍生的利益。
因此，“知行合一”规定了“良知”的一个方面，即其必须在现实生活中展现“行”的力量；“为善
去恶”规定了良知的另一个方面，即不能是私欲。
因此，凡能成大事业、并被后人所深深怀念的伟大人物，都是符合“知行合一”与“致良知”的标准
的。
　　另一方面，王阳明认为，朱熹曲解儒学，用天理为“礼”去强压“人欲”，既道貌岸然，又使社
会风气流于假大空。
王阳明的“知行合一”强调善恶是以人心论，道德也是以人心为准则，而不是抽象的天理。
“致良知”所要求的不是教条主义地坚持“死理”，而是以人为本，还原人内心善恶的“活理”，并
有策略有智慧地去实践这个活理。
活理就在我们所做的具体的事情里，需要个人在“做事”上下工夫①。
王阳明摧毁了朱熹以来僵化的教条天理--三纲五常，开始了明代中后期如同近代西方文明一样的“人
文和人道的关怀”。
　　王阳明对陶行知的影响是深远而广大的，这在陶行知的很多文字中都有所体现，如《金陵光》中
的很多文章。
拿陶行知1930年所写的《生活即教育》一文为例，就能看出王阳明对他的影响。
陶行知认为，中国遗留下来的旧文化与生活教育是有冲突的，因为中国以前的旧文化“是上了脚镣手
铐的”。
而这些脚镣手铐就是“以天理压迫人欲”，做什么事情“总要以天理为第一要件”②。
陶行知认为“以天理压迫人欲”的原因在于把天理看成一件事，人欲看成另一件事。
在生活即教育的原则下，人欲是有地位的，不能用天理来压迫人欲。
因为“理不是欲外之理，不是高高的挂在天空的；欲并不是很坏的东西，而是要有条有理的”③。
“生活即教育，就是要用教育的力量，来达民之情，顺民之意，把天理与人欲打成一片”④。
　　⋯⋯

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<文化冲突视野下的陶行知>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 5


