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内容概要

《安全生产事故案例分析》(杨景春、张瀚主编)是安全生产事故案例分析的考试辅导用书，内容包括
考点精编、安全案例、模拟试题、附录等四大部分。

书中“考点精编”是编者(知名网校名师)根据大纲要求，结合教材内容、历年考试方向从教材中提炼
出来的，可以帮助考生迅速抓住考点，减轻学习负担。
“安全案例”中编者精选了大量安全生产事故案例，为考生学习应考提供尽量多的素材。
“模拟试题”则是编者通过分析历年考题精心给出的五套模拟试题，涵盖了教材所有考试内容，考生
通过做模拟试题，可迅速掌握教材精髓，提高应试能力。
附录中收入了《中华人民共和国安全生产法》等常用法律法规，方便考生学习时随查随用。

《安全生产事故案例分析》主要供参加全国注册安全工程师执业资格考试的考生学习使用，亦可供相
关技术人员参考。
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作者简介

张瀚，国家注册安全工程师，多年从事安全生产相关工作，积累了丰富的安全生产经验，在注册安全
工程师考前辅导方面具有非常独到的见解。
他教学经验丰富，对注册安全工程师考试的命题方法、考试重点分析得透彻、到位，对注册安全工程
师的考试方向有非常好的把握，能较好地预测考试的题型、重点，先后出版过多部关于注册安全工程
师考试的辅导教材。
接受辅导的学员，通过注册安全工程师考试的合格率非常高。

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<安全生产事故案例分析>>

书籍目录

第一部分考点精编
第一章安全管理规定
第一节生产经营单位的安全责任
第二节生产经营单位的安全保障
第三节生产单位从业人员的权利、义务和工会安全职责
第二章危险和危害因素辨识与控制措施
第一节危险和危害因素辨识
第二节重大危险源辨识
第三章事故应急救援
第一节事故应急救援体系
第二节事故应急救援预案
第三节应急预案的演练
第四章安全生产事故报告、调查与处理
第一节安全生产事故的报告
第二节安全生产事故调查与处理
第三节事故的原因分析
第四节伤亡事故的统计
第五节经济损失的统计
第六节事故责任的划分
第七节安全生产事故法律责任追究
第二部分安全案例
第三部分模拟试题
安全生产事故案例分析模拟试题
参考答案
安全生产事故案例分析模拟试题二
参考答案
安全生产事故案例分析模拟试题三
参考答案
安全生产事故案例分析模拟试题四
参考答案
安全生产事故案例分析模拟试题五
参考答案
附录安全生产法律法规
中华人民共和国安全生产法
中华人民共和国矿山安全法
中华人民共和国消防法
中华人民共和国道路交通安全法
生产安全事故报告和调查处理条例
建设工程安全生产管理条例
特种设备安全监察条例
国务院关于特大安全事故行政责任追究的规定
企业职工伤亡事故分类
生产过程危险和有害因素分类与代码
企业职工伤亡事故调查分析规则
关于做好生产安全事故调查处理及有关工作的通知
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关于开展重大危险源监督管理工作的指导意见
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章节摘录

版权页：插图：单位主要负责人对本单位的安全生产工作全面负责。
“管生产必须管安全”、“谁主管谁负责”是我国安全生产工作长期坚持的基本原则。
目前在我国，所谓“生产单位主要负责人”的含义，只能依据单位的性质及单位的实际情况来确定。
一般而言，对单位负有全面责任、具有生产经营决策权的人，就是主要负责人。
单位主要负责人安全生产的具体职责主要包括以下内容。
1.建立、健全本单位的安全生产责任制要建立起一个完善的生产单位安全生产责任制，需要达到如下
要求：（1）建立的安全生产责任制体系一定要与生产单位管理体制协调一致，具有可操作性。
（2）树立“安全第一”的思想，对制定、落实安全生产责任制要有专门的人员与机构来保障。
（3）建立安全生产责任制要坚持责任与义务相当的原则。
（4）在建立安全生产责任制的同时建立安全生产责任制的监督、检查等制度，保证安全生产责任制
得到真正落实。
（5）建立的安全生产责任制必须根据国家的安全生产方面的法律法规的出台而适时修订。
（6）各项安全生产责任制要根据单位、部门、班组、岗位的实际情况，具体、细化、操作性要强，
切忌“大而空”、“花架子”。
（7）要建立相应的监督约束机制，特别要注意发挥广大职工的监督怍用，以保证安全生产责任制的
落实。
单位安全生产责任制的主要内容如下：（1）单位主要负责人安全生产责任制如本节所述。
（2）其他负责人或者副职的安全生产责任制。
他们应在各自职责范围内，协助主要负责人搞好安全生产工作。
（3）安全生产管理机构及安全生产管理人员的安全生产责任制。
其职责是协助单位安全生产负责人组织、推动并督促、检查、落实本单位的各项安全生产工作。
（4）单位职能管理机构负责人及其工作人员的安全生产责任制。
职能管理机构负责人按照本机构的职责组织有关工作人员做好安全生产工作，对本机构范围的安全生
产工作负责。
职能机构工作人员在本职工作范围内做好安全生产工作。
（5）班组长的安全生产责任制。
班组是单位的最基层组织，是单位的“细胞”，是搞好单位安全生产工作的关键。
班组长是安全生产法律法规和单位安全生产管理制度最直接的执行者。
从某种意义上说，单位安全生产工作搞得好不好，关键在班组长。
班组长在组织本班组生产经营活动的同时，应对本班组的安全生产负责。
（6）岗位工人安全生产责任制。
每个工人都应接受安全生产教育和培训；遵守有关安全生产规章制度和安全操作规程；遵守劳动纪律
；不违章作业；对本岗位的安全生产负贵。
特种作业人员必须接受专门的培训，经考试合格取得操作资格证书后，方可上岗作业。
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编辑推荐
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