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前言

　　《物流管理专业岗位技能训练教程》作为安徽工商职业学院与中海物流（深圳）有限公司校企合
作推出的实训教材，是双方共同努力的结晶。
作为安徽工商职业学院骨干院系的工商管理系，在专业实训室建设以及专业实训教材建设方面发挥了
突出作用。
　　应该说，这部实训教材的完成，是安徽工商职业学院实训教学改革的一大成果，对于该院落实实
训教学。
体现“理实”一体的教学理念。
提升物流专业学生的实践能力和提高物流专业教学质量具有重要的意义。
　　实训教学在高职教育教学中占据重要地位。
能否有效开展实训教学，已成为衡量高职学院教育教学质量的重要指标。
国家级、省级示范性高职院校都已将实训教学作为基南的教学模式之一。
　　安徽工商职业学院从2006年开始和中海物流（深圳）有限公司进行了初次合作。
双方经过几年的深入沟通。
2009年4月正式签署了校企台作协议，开始了多层次、全方位的校企合作。
共同开发物流管理专业实训教材作为合作项目之一率先启动。
根据学8完物流专业实训的硬软件条件，结合中海物流（深圳）丰富的第三方物流运作经验，双方共
同开发出了《物流管理专业岗位技能训练教程》。
该教材的开发。
一方面解决了物流专业实训教学的缺乏，充分发挥了物流实训室的作用，避免了建实训室容易，用实
训室困难的尴尬；另一方面也希望通过该教材的开发，积累并推广物流实训教学的经验，为兄弟院校
的物流实训教学起个抛砖引玉的作用。
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内容概要

　　《物流管理专业岗位技能训练教程》作为安徽工商职业学院与中海物流（深圳）有限公司校企合
作推出的实训教材，是双方共同努力的结晶。
作为安徽工商职业学院骨干院系的工商管理系，在专业实训室建设以及专业实训教材建设方面发挥了
突出作用。
应该说，这部实训教材的完成，是安徽工商职业学院实训教学改革的一大成果，对于该院落实实训教
学。
体现“理实”一体的教学理念。
提升物流专业学生的实践能力和提高物流专业教学质量具有重要的意义。
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章节摘录

　　3.2 课时安排　　共需8课时　　l课时熟悉运输管理流程，理解车辆调度在出入仓作业中的作用
；2课时完成基本资料和客户管理的录入和修改；3课时完成订车处理和调度配载操作；2课时完成费用
处理和对账处理操作。
　　3.3 相关知识　　3.3.1 调度管理　　调度管理主要是对运输部分的业务进行处理，调度员要清楚
地知道所有的订车情况、车辆的承运能力以及现在是否可以调度，然后根据这些信息进行最佳的调度
配载。
还可以在运输完成之后对运输费用进行处理、对所有的运输记录进行查询，或者对运输费用的收支进
行统计和查询。
　　3.3.2 托运对账　　托运对账是指客户在一定时间段内的托运账目明细。
包括托运时间、人仓单（出仓单）号、使用车辆、线路以及产生的各种类型的运输费用。
　　3.3.3 调度配载　　调度配载是指在使用车辆的时候需要知道目前有哪些车辆可以进行调度，哪些
订车单需要进行处理，还要知道各车辆所处的位置、状态，以方便安排车辆。
　　3.3.4 承运对账　　承运对账是指承运公司在一段时间内的运输账目明细，包括承运时间、人仓单
（出仓单）号、使用车辆、线路以及产生的各种类型的运输费用。
这些费用是本公司需要付给该运输公司的费用，也就是应付账户中的费用。
　　3.4 实训内容　　订车单的来源有两种：一种是从配送或者货代部门传过来的订车单；另一种是运
输部门自己输入系统的订车单。
　　所有的订车单都需要经过调度员的审核，订车处理模块的功能有两个：一个是输入订车信息；另
一个功能是对订车单进行审核。
　　3.4.1 订车处理　　订车处理界面（图1.3 -2）分为列表区和编辑区两个部分，列表区列举出所有的
订车单（包括已经确认和没有确认的），编辑区则是对订车单表头进行维护的区域。
主要有两个功能：一个功能就是对订车单进行审核；另一个功能就是新产生一个订车单表头（即订车
客户的基本资料）。
订车单审核：在列表区选中需要审核的订车单，点击【明细】按钮查看该订车单的详细资料，确认该
订车单可以完成，即返回订车处理界面，点击【确认】按钮，该订车单即可以进行调度配载操作。
　　新增订车单表头的处理方法：在订车处理界面，点击【新增】按钮进入新增模式。
然后在编辑区填写订车客户的基本资料。
如果是合同客户，可以直接进行选择；如果是临时客户，需要选中临时客户性质，并且所有的资料需
要手工输人。
资料填写完毕，点击【提交】即可。
　　对于已经确认，但是还没有进行调度配载的订车单可以在本界面点击【取消】，使之返回未确认
状态。
　　⋯⋯
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