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内容概要

　　效率问题一直是备受企事业等组织关注的话题，组织个体的效率在很大程度上影响着组织的整体
效率，因此，怎样提升组织个体的效率就成为这些组织需要解决的首要问题。
同时，对于个体来说，由于竞争的激烈，个人效率高低也成为提升自身竞争力的重要因素。
松柏编著的《效率是抢出来的》即为您揭晓“抢”的方法，让您每天多出2．3个小时，效率最少提
高46％。
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章节摘录

　　在工作中，你是不是这样对自己说：今天已经很忙了，这些事等明天再做吧；等一下再打这个电
话；不要把自己搞得太累，不过一份工作而已。
但就是这种习惯，让你无法在计划的时间内完成该完成的事情。
也正因为如此，你总是感觉手里有做不完的工作。
其实，这都是由于你的拖延所造成的。
　　在这个效率为王的时代，拖延无疑是实现高效的天然敌人。
不可否认，人性本身就具有懒惰、放纵、散漫的缺点，遇到问题，会自然地产生逃避和拖延的心理。
但这并不利于问题的顺利解决，逃避和拖延只会制造更多的问题，给工作造成严重的危害。
那些没有解决的问题，会由小变大、由简单变复杂，像滚雪球那样越滚越大，解决起来也越来越难。
而且，没有人会为你承担由于拖延所造成的损失，拖延产生的后果只能由你自己承担。
　　刚刚毕业的小林应聘到一家大公司做了秘书助理。
入职没几天，就遇到老板要赴国外公干，还要在一个国际性的商务会议上发表演说。
为老板准备所需物品和演讲稿的任务就落在小林和其他几个工作人员身上。
那几天，大家都很忙碌。
　　就在老板出国的那天早晨，老板的高级秘书，也就是小林的顶头上司问他：&ldquo;老板需要的文
件都打印好了吗？
&rdquo; 小林睁着惺忪的睡眼说道：&ldquo;昨天晚上加班到凌晨两点，我实在熬不住就去睡了。
反正我负责的文件是以英文撰写的，老板看不懂英文，在飞机上不可能复读一遍。
待他上飞机后，我回公司去把文件准备好，再发邮件过去就可以了吧。
&rdquo; 谁知，上司听了他的话，脸色大变：&ldquo;你知道你在做什么吗？
老板已经计划好利用在飞机上的时间，与外籍顾问研究一下自己的报告和数据．以免白白浪费在飞机
上的时间！
你太自以为是了！
&rdquo; 几天后，小林收到了人事部的辞退通知。
　　在这个故事中，有人可能会觉得小林很无辜，本来已经加班到很晚了，工作还是没有做完，不应
该由小林来承担责任。
的确，工作中难免会遇到这样的情况，但老板想要的只是工作结果，并不想听你没有完成工作的借口
。
所以，一旦接手某项工作，你最好在较短的时间内完成，不要把战线拉得太长。
这样一来，你才会感觉时间紧迫而不敢怠慢。
要知道人都是有惰性的，如果你为自己留出了比较宽松的时间，在思想上自然就会放松，感觉时间还
很充裕，不必着急。
这样，无形之中，你就已经浪费了很多时间。
当然，为自己限定较短的时间完成工作，并不意味着工作质量可以打折扣。
只有在较短的时间内保质保量地完成工作，才称得上高效，这两个标准缺一不可。
　　每个老板都是世界上最&ldquo;心急&rdquo;的人，没有哪个老板会喜欢有拖延习惯的员工。
多数老板有着强烈的危机感，这也是因为激烈的市场竞争决定的。
　　&hellip;&hellip;
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编辑推荐

　　效率高，就能快速出成绩，就能不断地提升自己的位置！
时间重于金钱，效率决定成败。
提高工作效率，技巧比努力更重要。
工作效率的高低已经成为影响企业成败的关键因素。
因此，掌握提高工作效率的技巧和方法将成为管理者和员工的必备技能。
《效率是抢出来的》，帮助读者显著地提升工作效率，成就更大，压力更小，享受工作与生活。
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