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内容概要

《管理学基础》融合了现代最先进的管理理念，由编者潘一萍结合多年的教学经验及管理实践，并参
阅大量的有关书籍资料编写而成。

《管理学基础》共分12章，全面系统地论述了管理学的基本原理、概念和实践理论，本书各章前面的
学习目标与后面的复习思考题前后照应，各章的学习目标、主要内容、复习思考题、案例分析、实践
训练一线贯穿，整体一致。
各章后的案例均由编者经过精挑细选，参考了大量的案例加工而成，使读者通过案例对管理知识有更
深层次的理解和把握。

本书可供各类高职高专院校管理类、经济类师生作为教材使用。
也可作为其他学历层次、成人教育和企业培训的参考用书。
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章节摘录

版权页：插图：在中世纪，最具特色的管理实践和管理思想的范例就是威尼斯兵工厂。
威尼斯兵工厂是15世纪世界最大的几家工厂之一，当时就采用了流水作业，建立了早期的成本会计制
度，并进行了管理分工。
工厂的管事、指挥、领班和技术顾问全权管理生产，而市议会通过一个委员会来干预工厂的计划、采
购、财务事宜。
此外，在管理思想方面，意大利人尼古拉·马基雅维利在16世纪所著的《君主论》一书中，对统治者
怎样管理国家、怎样更好地运用权威，提出了四条原则：一是群众认可，权威来自群众；二是内聚力
，组织要长期存在，就必须有内聚力，而权威也必须是在组织中行使的；三是领导能力，掌权之后要
维持下去，就必须具备领导能力；四是求生存的意志，就是要“居安思危”。
对管理理论的发展做出突出贡献的当首推亚当·斯密（Adam Smith）。
亚当·斯密是英国古典经济学的杰出代表和理论体系的创立者，1776年他发表了著名的《国民财富的
性质和原因的研究》，在书中他系统地论述了“经济人”的观点，提出了组织和社会将从“劳动分工
”中获得巨大经济利益的光辉论断。
上述各种管理思想是随着生产力的发展，为适应资本主义工厂制度发展的需要而产生的。
这些管理思想虽不系统、不完善，也没有形成专门的管理理论和学派，但对于促进生产的发展和科学
管理理论的产生与发展，都产生了积极影响。
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编辑推荐

《管理学基础(管理类、经济类专业用)》是高职高专教育“十二五”规划建设教材之一。
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