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前言

工作上最怕的是折腾，生活中最担心的是纠结。
    所谓工作上的折腾，就是因在工作过程中漫无头绪、思路不清、甚至没事找事、无事生非，朝令夕
改，忽左忽右，总是做一些毫无意义的事和没必要的事。
可以说，在职场中，无论是员工还是管理者，都经不起工作的折腾。
    要想在工作上不折腾，我们做任何事都要有目标、有毅力、有恒心，还要做出成绩。
工作要做就要做好、做细、做精，决不能半途而废，这是做一名好员工的基本要求。
因为这份工作是我们自己精心选择的，即便有些不满意也要坚持，也许坚持后会有转机，也许坚持后
会有新的收获，也许坚持后一些原本不满意的因素会得到转变。
很多人不想坚持，而选择了换工作，但也许下一份工作会遇到同样的问题，也许下一份工作还不如这
份工作⋯⋯再坚持一下，先别忙着折腾，先想想这份工作有哪些好的地方，有哪些可以学习的地方，
有哪些自己还没做好的地方。
说不定我们会看到新的方向，找到新的起点，产生新的动力，做出新的成绩，有新的成就感。
不仅如此，企业也许会因你的改变而更加壮大，上司也许会因你的努力而更加信任，同事也许会因你
的坚持而更加支持。
一切皆有可能，关健在于我们是否有智慧的眼睛看到前途，关键在于我们要懂得且要保持工作不折腾
。
    虽然说，我们在工作可以做到不折腾，但生活上的纠结却在所难免。
当我们想得太多而做得太少时，我们就会抱怨生活，从而让自己纠结；当我们迷惑于诸多选择而左右
为难时，我们也会因为弄不清自己究竟需要什么而产生纠结；当我们不愿突破自我，在生命的征途挣
扎与困惑时，我们更容易陷入纠结。
有些时候，遇到烦恼，我们纠结；遇到挫折，我们纠结；遇到不满，我们纠结；遇到迷茫，我们还纠
结⋯⋯总之，折腾让我们虚度光阴，而纠结让我们的生活混乱。
    人生不如意事十之八九，职场也一样，不会尽如人意，时常会令我们纠结。
大多时候，我们都是生活中思想的纠结者，如果我们对待生活的态度能随缘一些，如果我们的想法再
积极一些，如果我们把生活中的烦恼、工作中的琐事、身体上的小疾、感情上的磕碰等等这些麻烦，
视作生命中不可或缺的东西，就像泰戈尔一样，把麻烦看作是生命中赖以表现自己韵律的一部份，以
豁达大度的心态而处之，那么纠结可能会越来越少，甚至不再纠结。
    人在职场，快乐往往寓于平凡之中。
甘于平凡，并不是庸碌无为，不求进取，而是一种生存姿态。
正是因为平凡，我们必需辛勤劳作，必须付出更多的心血和汗水，打造属于自己的那片天空，尽管很
累，但我们仍然可以放飞自己的心情，去思考和选择多彩的人生。
然而，前途虽是光明的，道路却是曲折的，人生总不会那么一帆风顺。
苏轼也曾感慨：“人有悲欢离合．月有阴晴圆缺，此事古难全。
”这些都是生活中的缺憾，生活中的纠结，但纠结再多，生活也要继续下去。
虽然我们不可能改变人生的游戏规则，但可以把握自己，改变自己的心情，让纠结烟消云散。
    挫折是人生的财富，失败是成功之母，只要我们以一种阳光心态直面挑战，就不会去折腾，更不会
害怕纠结。
工作不折腾，生活不纠结，是我们行走于职场的最高境界。
在工作和生活中，多一点智慧和勇气，学会平衡自己的生活，懂得有舍才有得，并且宽容豁达，知足
常乐，把握住自己心中的准绳，你的职场之路将会走得更加从容，你生活中的幸福指数也将日渐提高
。
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内容概要

　　人在职场，快乐往往寓于平凡之中。
甘于平凡，并不是庸碌无为，不求进取，而是一种生存姿态。
正是因为平凡，我们必需辛勤劳作，必须付出更多的心血和汗水，打造属于自己的那片天空，尽管很
累，但我们仍然可以放飞自己的心情，去思考和选择多彩的人生。
《工作不折腾生活不纠结》告诉你如何获得成功。
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章节摘录

重庆西源凸轮轴有限公司工段长谢怀德一心痴迷技术，创新技术六十多项，是工友们心中真正的靠双
手实现人生价值的能人。
他的成功，主要归功于他从不折腾。
    他虽然头上顶着光环，专业技术更是炉火纯青，但他的从业之路并非一帆风顺，他曾经是老师傅口
中的“笨徒弟”。
刚进厂时，由于技术不过关，谢怀德被安排到厂里最陈旧的一台机床工作。
两住师傅看他笨手笨脚，讥笑他说：“你能学技术，母猪会上树。
”生性内向的谢怀德在心底暗暗发誓：“不超过你们决不罢休！
”    每天提前上班一个小时，下班晚两个小时，车间那轰隆隆的声音，是谢怀德苦练基本功的见证。
就在这轰隆声中，谢怀德的技术突飞猛进。
3个月后，他用全厂最差的车床车出了全厂最高产量，超过了那两位师傅。
一年后，谢怀德练就了一手令全厂车工望尘莫及的车削管螺纹绝技。
车一个只要6秒钟，全场哑然，6秒意味着速度提高了60倍1    2(？
08年，谢怀德荣获“全国技术能手”称号，公司领导几次要提拔他担任中层管理干部，但谢怀德都谢
绝了：“我的追求不是‘当官’，还是让我搞技术吧！
”    高超的技术、踏实的品格，加上荣誉和社会知名度与日俱增，谢怀德成了众多企业竞相追避的“
香饽饽”。
谁都知道，这样一位高技能人才的合金量。
    2001年，一家机械加工厂高薪聘请谢怀德去当副厂长；2003年，又有一家企业给出30万年薪的优厚
条件邀请谢怀德；之后，浙江一企业老总以“三顾茅庐”的精神，在谢怀德楼下苦守一个星期，并许
诺只要谢怀德来，就给他20％的公司股份⋯⋯几年问，永川、重庆乃至外省的十多家企业都向谢怀德
抛出“橄榄枝”，并以高薪酬、高职务、高待遇作为条件，但谢怀德都婉言谢绝了。
    对谢怀德而言，西源凸轮轴公司就像他的一个“孩子”，二十多年来，谢怀德把自己的青春年华都
奉献给了它，他说：“这世上    并不是所有的东西可以都用钱来衡量，我在厂里成才，我有自己的职
业操守，我懂得折腾工作就是折腾自己。
”    谢怀德能有如此成就，主要是因为他有一颗认真负责的心，努力工作不折腾，无论在什么情况下
，都能踏踏实实地做好自己手上的每一件事。
这样认真负责的员工，是任何一家公司都想留用的。
    现代职场，工作竞争越来越激烈，领导们不仅仅只看中学历，员工的做事能力与人际交往能力也越
来越受到领导的重视。
只要你在自己的工作岗位上，能够做到不折腾，不抱怨，做好自己的手头工作，自然就能在企业中高
枕无忧，获得更好的发展平台和成长空间。
    俗话说，业精于勤荒于嬉。
勤奋工作是员工的立身之本，但有些员工却不这样认为。
他们觉得工作就是为了得到报酬，因此给多少钱干多少活儿。
如果你是这样的员工，就会做一天和尚撞一天钟，得过且过，对工作马马虎虎，总想折瞪出来一些事
，最终你的折腾只会让自己越垒越少甚至无钱可拿。
而如果你的心中有做多少事拿多少钱的观念，你就会勤奋工作。
争取用自己的工作绩效来证明自己的实力，证明自己可以为单位提供高于自己目前薪资的服务，如果
单位能够给你提供一个更高的平台，你一样有能力把工作做得更好，那么你就会得到相应的肯定和提
升，薪酬自然也就会越拿越多。
这在任何单位都不例外。
    疯狂英语的创始人李阳曾说：“只要你有三餐饭吃，你就可以把除此之外时间和精力用于学习和提
高。
”    工作勤奋，并不是说大话、空话，而是要实际行动。

Page 6



第一图书网, tushu007.com
<<工作不折腾生活不纠结>>

优秀员工都懂得用行动来证明自己的能力，而不仅仅是嘴上夸夸其谈。
    “让我们勤奋地工作！
”这是古罗马皇帝的临终遗言。
罗马人之所以能征服世界并建立辉煌一时的罗马帝国，靠的就是勤奋与努力。
当时的罗马最受人尊敬的工作就是农业生产，任何一个从战场上胜利归来的将军都要走向田间。
正是整个罗马的勤奋品质，使这个国家逐渐变得富强。
不过当财富和奴隶慢慢增多时，罗马人开始觉得勤奋劳动变得不再必要了，变得爱折腾了，这个国家
也就开始走向了灭亡。
    “天才，是百分之一的灵感加百分之九十九的汗水！
”这句话对大家来说并不陌生。
爱迪生是这样说的，更是这样做的。
他工作起来能一连十几个小时不离开实验室。
为了找出白炽灯丝，他试验了六干多种材料；为了发明蓄电池，他前后耗费了十年的时间。
正是因为他付出了辛勤的汗水，才成就了自己。
    美国女国务卿赖斯的奋斗史颇具传奇色彩，短短二十多年，她就从一个备受歧视的黑人女孩成为著
名外交官，奇迹般地完成了从丑小鸭到白天鹅的嬗变。
有人问起她的成功秘诀，她简明扼要地说，因为我付出了超出常人8倍的辛劳！
    赖斯小时候，美国的种族歧视还很严重，特别是在她生活的城市伯明翰，黑人的地位非常低下，处
处受到白人的歧视和欺压。
    赖斯10岁那年，全家人去纽约观光游览。
就因为黑色皮肤，他们全家被挡在了白宫门外，不能像其他人那样走进去参观！
对于这样的待遇，小赖斯咬紧牙关注视着白宫，然后转身一字一顿地告诉爸爸：“总有一天，我会成
为那房子的主人！
”    赖斯父母十分赞赏女儿的志向，告诫她说：“要想改善咱们黑人的状况，最好的办法就是取得非
凡的成就。
如果你拿出双倍的劲头往前冲，或许能获得白人的一半地位；如果你愿意付出四倍的辛劳，就可以跟
白人并驾齐驱；如果你能够付出八倍的辛劳，就一定能赶到白人的前头！
”P5-7

Page 7



第一图书网, tushu007.com
<<工作不折腾生活不纠结>>

编辑推荐

人在职场，快乐往往寓于平凡之中。
甘于平凡，并不是庸碌无为，不求进取，而是一种生存姿态。
正是因为平凡，我们必需辛勤劳作，必须付出更多的心血和汗水，打造属于自己的那片天空，尽管很
累，但我们仍然可以放飞自己的心情，去思考和选择多彩的人生。
    《工作不折腾生活不纠结》(作者老泉、张小冰)告诉你如何获得成功。
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