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前言

　　本书是高等职业教育“十一五”国防特色规划教材。
　　高等职业教育重在对学生职业能力的培养和训练，一直以来，制造类高职毕业生多数都在生产一
线从事技能工作，如果他们能掌握一门或者两门职业技能，那必将对科研生产和个人发展起到相当重
要的作用。
能否成为一个称职的操作人员，在一定程度上取决于在校打下的基础。
高职学生的观察能力、分析能力、模仿能力和接受能力都较强，并且善于思考，在操作训练中掌握某
项基本技能很容易，但高职高专的实训教材多数都是认识性实习内容，不太适合系统的技能训练，本
书正是针对高职教育的培养目标和高职学生的特点而编写的。
　　本书包含钳工、车工、铣工和磨工四个工种的实训内容，是严格按照训练机械加工技术工人的方
法和基本规律组织的，具体内容是按照国家相关工种中级工职业技能鉴定标准编写的。
以实用、够用为原则，编者力图将工艺理论与实际操作结合在一起，并多以图表展示，文字通俗，直
观明了，易读易懂。
既适合教师教学指导，也适合学生自我实践。
　　本书共7章，由四川航天职业技术学院副教授周文主编。
第1章由国防企业刘占栋（工程师）、鲁文鑫和四川航天职业技术学院周文编写；第2章由河南工业职
业技术学院彭巍（实验师）编写；第3章由九江职业技术学院陈忠林（副教授）编写；第4章由四川航
天职业技术学院罗清（一级实习指导教师）、周文、刘增华（讲师）编写；第5章由四川航天职业技
术学院周文编写；第6章由九江职业技术学院郑光华（教授）编写；第7章由张家界航空职业技术学院
田正芳（工程师）编写。
本书由四川航天职业技术学院郭桂萍副教授审稿。
　　在编写过程中，得到了各参编院校和工厂的大力支持，在此一并表示感谢。
由于编者水平有限，书中的疏漏之处，恳请读者批评指正。
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内容概要

本书以国家职业标准为依据，以通过中级工技能鉴定为目标，以实用够用为原则，理论联系实际，系
统介绍了中级钳工、车工、铣工和磨工技能训练所需的基础知识、专业知识和相关知识。
在专业知识中每一个训练单元都安排了练习实例，同时详细阐述了各种加工方法产生缺陷的原因和防
止措施。
每个工种都设计了综合训练，包括综合练习题和中级工技能鉴定模拟题。

全书共7章，第1章至第3章的准备知识、常用量具和工程材料为基础知识，第4章至第7章分别为钳工、
车工、铣工、磨工技能训练的专门工艺，辅以图表系统介绍和展示了技能训练的过程和方法以及训练
目标和测试手段。

本书可作为高等职业院校机械工程、机电工程和机械制造专业学生进行技能训练的专用教材，也可作
为本科院校相关专业实践性教学教材，还可作为相关工种中级工技能鉴定的训练资料。
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　　3.3.3　常用复合材料的应用
第4章　钳工实训
　4.1　钳工实训教学要求
　4.2　钳工的工作性质和基本内容
　4.3　划线
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　　4.4.3　錾削操作方法
　　4.4.4　练习实例
　4.5　锯割
　　4.5.1　锯割实训教学的技能目标
　⋯⋯
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章节摘录

　　3.企业管理基本知识　　管理是为实现预定目标而组织和使用人力、物力、财力等各种物质资源
的过程。
一般来说，管理的基本要素包括人、财、物、信息、时间、机构和章法等。
前五项是管理内容，后两项是管理手段。
基本要素中的人既是被管理者，又是掌握管理手段的管理者，是身兼二职的。
人有巨大的能动性，是现代化管理中最为重要的因素。
　　管理的基本原理就是研究如何正确有效地处理上述要素及其相互关系，以达到管理的基本目标。
　　（1）系统原理　　所谓系统，就是由若干相互作用又相互依赖的部分组合而成，具有特定的功
能，并处于一定环境中的有机整体。
　　系统原理则是人们在从事管理工作时运用系统的观点、理论和方法对管理活动进行充分的分析，
以达到管理的优化目标，即从系统论的角度来认识和处理管理中出现的问题。
系统原理是现代管理科学中的一个最基本的原理。
　　例如，安全管理系统是企业管理系统的一个子系统，其构成包括各级专、兼职安全管理人员，安
全防护设施设备，安全管理与事故信息，安全管理的规章制度，安全操作规程以及企业中与安全相关
的各级职能部门及人员，其主要目标就是为了防止意外的劳动耗费，保证企业系统经营目标的实现。
　　（2）人本原理　　人本原理就是在管理活动中必须把人的因素放在首位，体现以人为本的指导
思想。
　　为了发挥人本原理的作用，充分调动人的积极性，就必须贯彻实施能级原则、动力原则和激励原
则。
　　能级原则就是按层次用人，使之人尽其才，各尽所能，按能取酬。
　　动力原则就是指管理必须有强大的动力，而且要正确地运用动力，才能使管理运动持续而有效地
进行下去，即管理必须有能够激发人的工作能力的内容。
　　激励原则就是以科学的手段激发人的内在潜力，充分发挥出积极性和创造性。
在管理中利用某种外部诱因的刺激，调动人的积极性和创造性。
　　运用激励原则，要采用符合人的心理活动和行为活动规律的各种有效激励措施和手段，并且要因
人而异，科学合理地采取各种激励方法和激励强度，从而最大限度地发挥出人的内在潜力。
　　（3）弹性原理　　所谓弹性原理，是指管理是在系统外部环境和内部条件千变万化的形势下进
行的，管理必须要有很强的适应性和灵活性，才能有效地实现动态管理。
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